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OSMAN NURI HADZIG
Sarajevo, 23.12.2025. godine

Na osnovu ¢lana 113 Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli u Kantonu Sarajevo
("Sluzbene novine Kantona Sarajevo”, broj: 27/24), Pravilnika o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji
radnih mjesta JU OS ,,Osman Nuri HadZi¢” Sarajevo broj: 01-375-01/24, &lana 137. Pravila JU 0S8 ”Osman
Nuri Hadzi¢” Sarajevo broj: 01-520-03-1/17/25 Pedagoskih standarda i normativa za osnovni odgoj i
obrazovanje i normativa Skolskog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ucila za osnovnu skolu (..Sluzbene
novine Kantona Sarajevo™ broj: 03/25) direktor $kole raspisuje:

INTERNI OGLAS
za izbor pomoénika direktora Skole/voditelja dijela nastavnog procesa

Interni oglas za izbor pomoénika direktora Skole/voditelja dijela nastavnog procesa JU OS . Osman Nuri

HadZi¢” Sarajevo raspisuje se na period od 07.01.2026. godine do 20.12.2029. godine, tj. do okoncanja
mandata direktora Skole.

1 UVJETI ZA 1ZBOR

Za pomo¢nika direktora Skole/voditelja dijela nastavnog procesa JU OS ,,Osman Nuri HZad3ié” Sarajevo
moZe biti imenovano lice koje, osim op¢ih uvjeta predvidenih Zakonom., ispunjava i sljedecée uvjete:

a) da u pogledu struéne spreme ispunjava uvjete za nastavnika, pedagoga, pedagogapsihologa skole u
koju konkurige;

b) da ima najmanje osam godina radnog iskustva i od toga najmanje pet godina radnog iskustva na
poslovima u nastavi ili na pedagosko-psihologkim poslovima ili na rukovodnim poslovima u $koli:

¢) da ima najmanje VII stepen stru¢ne spreme, odnosno zavrien najmanje II ciklus bolonjskog
visokoobrazovnog procesa:

d) da ima najmanje Zvanje mentora;
e) da nije otpusteno iz drzavne sluZbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i

Hercegovini u periodu od tri godine od dana prijavljivanja na Interni oglas;
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f) da se na njega ne odnosi &lan IX. I. Ustava Bosne i Hercegovine (lica koja sluze kaznu ili su pod
optuznicom od strane Medunarodnog tribunala za biviu Jugoslaviju, a koja se nisu povinovala

naredbi da se pojave pred T ribunalom);

g) danije osudivan za krivi¢no djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti pomocnika
direktora;

h) da nema privatni finansijski interes u $koli u kojoj se kandiduje za pomoénika direktora;
i) da nije lice koje boluje od zarazne ili duSevne bolesti;

J) danije alkoholi¢ar, odnosno ovisnik o opijatima;

k) da nije lice protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izrec¢ena pravosnazna presuda ili mjera za jedno
ili vise krivi¢nih djela za koja se odredbama vazeceg krivi¢nog zakona moZe izreéi kazna zatvora u
trajanju od tri mjeseca i vige;

I) da nije lice koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu
interesa u organima vlasti u F ederaciji BiH i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim
imenovanjima Federacije BiH;

m)da nije lice razrije$eno duznosti pomoc¢nika direktora zbog dokazanog krienja zakona, korupcije,
mita, nepotizma, profesionalne nekompetentnosti ili nemara. nesavjesnog i nestru¢nog obavljanja
poslova pomoénika direktora.

2 SADRZAJ PRIJAVE

Kandidati su duzni dostaviti sliede¢u dokumentaciju (original ili ovjerene kopije):
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- Svojeru¢no potpisanu prijavu na Interni oglas sa kontakt podacima i ta¢no navedenom

dokumentacijom koja se prilaze uz prijavu,

Kracu biografiju - CV,

Diploma o ste¢enoj stru¢noj spremi,

Izvod iz mati¢ne knjige rodenih,

Uvjerenje o drzavljanstvu (ne starije od Sest mjeseci),

Uvjerenje o poloZenom struénom ispitu,

Rjesenje o sticanju viseg stru¢nog zvanja,

Uvjerenje/Potvrda o radnom iskustvu i radnom iskustvu na poslovima u nastavi ili na pedagosko —
pstholoskim poslovima ili na rukovodnim poslovima u skoli,

[zjavu ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije otpusten iz
drZavne sluzbe kao rezultat disciplinske mjere na bilo kojem nivou u Bosni i Hercegovini u periodu
od tri godine od dana prijavljivanja na Interni oglas,
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10. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog op¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da se na njega ne
odnosi ¢lan IX 1. Ustava Bosne i Hercegovine (lica koja sluze kaznu ili su pod optuznicom od strane
Medunarodnog tribunala za biviu J ugoslaviju, a koja se nisu povinovala naredbi da se pojave pred
Tribunalom),

11; [zjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije
osudivan za kriviéno djelo i privredni prijestup nespojiv sa obavljanjem duznosti pomoc¢nika
direktora skole.

12 [zjavu ovjerenu od strane nadleznog opé¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nema

privatni finansijski interes u skoli u kojoj se kandiduje za pomo¢nika direktora,

13. Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opé¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice
protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izreena pravosnazna presuda ili mjera za jedno ili vise
krivi¢nih djela za koja se odredbama vazeceg kriviénog zakona moze izre¢i kazna zatvora u trajanju
od tri mjeseca i vige,

14, Izjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice
koje ima smetnje za imenovanje i obavljanje funkcije u skladu sa Zakonom o sukobu interesa u
organima vlasti u Federaciji BiHl i Zakonom o ministarskim, vladinim i drugim imenovanjima
Federacije BiH,

15. [zjavu ovjerenu od strane nadleznog op¢inskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice
razrijeSeno duznosti pomoénika direktora zbog dokazanog krsenja zakona, korupcije, mita,
nepotizma, profesionalne nekompetentnosti ili nemara, nesavjesnog i nestru¢nog obavljanja poslova
pomocnika direktora,

16. [zjavu ovjerenu od strane nadleznog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije
alkoholi¢ar, odnosno ovisnik o opijatima,
I'E [zjavu ovjerenu od strane nadleZnog opéinskog organa kojom kandidat potvrduje da nije lice

koje boluje od zarazne ili dugevne bolesti.

Napomena
Uvjerenje da nije lice protiv kojeg je potvrdena optuznica ili izre¢ena pravosnazna presuda ili mjera za jedno

pomocnika direktora,

Ljekarsko uvjerenje izdato od nadlezne zdravstvene ustanove, koje nije starije od 3est mjeseci, izabrani
kandidat dostavlja skoli po izboru, a prije imenovanja na funkciju pomoénika direktora skole.
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3 OPIS POSLOVA

Nevedeni radnik/ca obavlja poslove utvrdene Pedagoskim standardima i opc¢im normativima za osnovni odgoj
i obrazovanje i normativima radnog prostora, opreme, nastavnih sredstava i ugila po predmetima za osnovnu

Skolu (,,Sluzbene novine Kantona Sarajevo’

broj: 10/24) i Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i

sistematizaciji radnih mjesta JU OS , Osman Nuri Hadzi¢” Sarajevo broj: 01-375-01/24 kao $to su:

1.
2,
3

oo

N o

28.

29

PomaZe direktoru u organizaciji rada $kole/centra

Priprema izvjestaje o rezultatima rada $kole/centra

Priprema podatke za izradu Godisnjeg programa rada i izvjestaja o realizaciji Godisnjeg programa
rada Skole/centra

Organizira upis u¢enika u skolu/centar i ucestvuje u formiranju odjeljenja

Pomaze direktoru u rasporedivanju radnih zadataka u $koli

Priprema elemente za izradu rasporeda ¢asova

Neposredno rukovodi poslovima vodenja pedagoske dokumentacije i evidencije

Brine o realizaciji Godisnjeg programa rada skole/centra

Pomaze direktoru u pripremanju sjednica nastavni¢kog vijeca

Priprema izvjestaje i podatke za izvjeStaje za sjednice i sa sjednica nastavnickog vijeca Il. Vr3i pregled
mati¢ne dokumentacije i evidencije o u¢enicima i nalaze otklanjanje nedostataka

- U saradnji sa rukovaocem nastavnom tehnikom brine o urednom i pravovremenom vodenju EMIS

baze podataka

- Vodi evidencije o sekcijama i drugim slobodnim aktivnostima uéenika

. U€estvuje u pripremi i realizaciji uZeg struénog usavrSavanja u Skoli/centru

. Priprema i obraduje statisti¢ke, tabelarne ; druge preglede

- Utestvuje u izradi ljetopisa $kole/centra

. Vrsi redovnu kontrolu realizacije godisnjeg programa rada skole/centra

- Brine o pravovremenim zamjenama za odsutne nastavnike

- Izraduje raspored dezurstva i organizira rad dezurnih nastavnika

- Prati realizaciju struénog usavrSavanja nastavnika

. UCestvuje u pripremi pripravnika za samostalan rad

. Ostvaruje saradnju sa stru¢nim saradnicima, nastavnicima, uéenicima i njihovim roditeljima
. Priprema prijedloge rasporeda instruktivne, pripremne i drugih oblika nastave

. Priprema prijedlog rasporeda ispita i sastava ispitnih komisija

- Ucestvuje u organizaciji i realizaciji ispita

- PredlaZe i uestvuje u pripremi, organizaciji i realizaciji svih proizvodnih aktivnosti u skladu sa

registrovanom djelatnosti $kole/centra

- Koordinira i zajedni¢ki radi sa stru¢nim saradnicima i drugim pomoénicima direktora/voditeljima

dijela nastavnog procesa u $koli/centru

U saradnji sa stru¢nim saradnicima ucestvuje u organizaciji roditeljskih sastanaka, neposrednoj
saradnji sa roditeljima u¢enika i uéenicima putem Savjeta roditelja i Vijeca

ucenika

Uredno i pravovremeno vodi dokumentaciju i evidenciju i odgovoran je za aZurnost njihovog vodenja
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30. Ucestvuje u radu i prisustvuje struénim usavrSavanj ima organiziranim za pomocnike

direktora/voditelje dijela nastavnog procesa
31. Prema potrebi, prisustvuje sjednicama odjeljenskih vije¢a i struénih aktiva
32. Posjecuje nastavne ¢asove i druge oblike odgojno-obrazovnog rada

33. Obavlja i druge poslove utvrdene propisima, opéim aktima ustanove i u saradnji sa direktororn, a u

okviru djelokruga rada radnog mjesta

4 OBJAVLJIVANJE 1 ROK ZA PODNOSENJE PRIJAVA KANDIDATA NA INTERNI
OGLAS

Tekst Internog oglasa za izbor pomocnika direktora bi¢e objavljen 23.12.2025. godine na
Oglasnoj ploci i web stranici $kole (https://osonh.edu.ba/ )
Interni oglas ostaje otvoren 8 dana od dana objavljivanja, odnosno do 31.12.2025. godine.

S DOSTAVA PRIJAVE

Svojeruéno potpisanu prijavu i trazenu dokumentaciju kojom potvrduju da ispunjavaju uvjete Internog oglsa
kandidati dostavljaju preporuceno putem poste ili licno na adresu skole: JU OS »Osman Nuri Hadzi¢”
Sarajevo. ulica Lava Tolstoja br. 6, 71 000 Sarajevo, u zatvorenoj koverti sa naznakom "Prijava na interni
oglas za izbor pomoénika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa Skole — ne otvaraj (otvara Komisija)”.

6 PROCEDURA IZBORA 1 IMENOVANJA

Procedura izbora i imenovanja pomocnika direktora/voditelja dijela nastavnog procesa Skole provest ¢e se u
skladu sa Zakonom u odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli u Kantonu Sarajevo (..Sluzbene novine
Kantona Sarajevo™, broj: 27/24), Pravilnikom o unutra$njoj organizaciji i sistematizaciji radnih mjesta JU O
-»Osman Nuri Hadzi¢” Sarajevo i Internim oglasom broj: 01-2149-06-1/52/25 od 23.12.2025. godine.

Komisija za provodenje procedure izbora pomo¢nika direktora JU OS _Osman Nuri HadZi¢” Sarajevo
obaveznaje u roku od &etiri dana od dana zatvaranja Internog oglasa okonéati svoje poslove i zadatke i
dostaviti izvjestaj direktoru skole na dalje postupanie.

Direktor $kole u roku od tri dana od dana dostavljanja Izvjestaja Komisije, ima obavezu da obavi razgovor
sa kandidatima koji ispunjavaju uslove i dostavi prijedlog kandidata za pomoénika direktora Skole/voditelja
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dijela nastavnog procesa Skolskom odboru na dalje postupanje. Skolski odbor Je duzan da u roku od pet dana
donese odluku o imenovanju pomoénika direktora Skole /voditelja dijela nastavnog procesa i dostavi je
kandidatima.

Napomena:
Nepotpune i neblagovremene prijave neée se razmatrati.
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